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Prof. Dr. Johann Nagengast       
Geburtstag: 17.02.1969 
Geburtsort: Straubing, Deutschland 
Staatsangehörigkeit: Deutsch 
Adresse: Kirchweg 8 

94365 Parkstetten 
Deutschland 

Email: johann.nagengast@th-deg.de 
(+49) (0) 9421 / 43 08 54 
(+49) (0) 172 / 97 40 557 
(+49) (0) 991 / 36 15 199 
(+49) (0) 9421 / 97 42 88 

Telefon: 
Mobil: 
Fax: 

Familienstand:                            verheiratet  
                                                   Paulina, (Tochter), *08.12.2002                               
                                                   Moses, (Sohn), *17.07.2004 

 
Akademische Ausbildung: 

Mai 1993 Universität Regensburg, Deutschland    Diplom 
 4-jähriges Studium der Betriebswirtschaft 

 Studienschwerpunkte: Marketing, Industrial Controlling und  
 Produktions-Management 

  
Schulausbildung: 

Juni 1988 Ludwigsgymnasium Straubing,     Zeugnis 
 Deutschland, Abschluss: Abitur 
 

Berufserfahrung: 

Vor Graduierung: 
 
Mai 1992 – Nov 1992 Reiseführer der Ausstellung „Bauern in Bayern” 
 
März 1992 Praktikum, Sparkasse Straubing, Deutschland 
 Personalabteilung 

 
August 1991 Praktikum, Twente Airlines Enschede, Niederlande 
 Marketing 
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Nov 1991 – Aug 1992 Studentische Hilfskraft, Universität Regensburg, Deutschland 
 Betriebswirtschaft und Produktions-Management 
 
März 1989 Praktikum, Sparkasse Straubing, Deutschland 
 Versicherungen 
 
Aug 1988 – Okt 1988 Praktikum, Sparkasse Straubing, Deutschland 
 Kassierer 
 
(fortgesetzt)  
 
Juli 1988 Praktikum, Nokia-Graetz GmbH Straubing, Deutschland 
 Lautsprecher Produktion 
 

Berufserfahrung: 

Nach Graduierung: 

Okt 2001 – heute Professor für Internationales Management und Project 
  Management, Technische Hochschule Deggendorf, Deutschland 
 
 Erasmus-Koordinator (“International Coordinator”) 

 Studentenberatung 
 Akademischer Direktor “dimt” (Deggendorf Institute of Management 
and Technology) 
 
 Dozent und Leiter verschiedenster MBA- und Masterprogramme: 
   Munich Business School, Deutschland 
   Hochschule Deggendorf, Deutschland 
   University of Southern Queensland, Australien 
   Kent Business School, England 

   Universidade de Fortaleza, Brasilien 
 

 Trainer und Coach, u.a. “Project Management”, “International 
Management”, “Presentation and Moderation Techniques” für: 
 Haufe Akademie, Hella KG & Co., Gematik, Kermi, Expotechnik, 
Alstom Energie, Puma, BSN, Paul Hartmann,  Deloitte, DZ Bank, 
Industriepark Gendorf, euromicron, Abbott, Edson Queiroz Group 
(und weitere deutsche und internationale Firmen) 
 

 Programmleiter “Zertifizierter Projektmanager” (Präsenzlehrgang  
 und Schriftlicher Lehrgang), Haufe Akademie 
 

April 2001 – Sept 2001 Kaufmännischer Leiter Passavant Espana,  Barcelona, Spanien 
 Kaufmännischer Leiter Passavant Roediger Anlagenbau GmbH, 
Hanau, Deutschland 



3 
 

 
Okt 1999 – März 2001 Senior Commercial Manager, Integration Manager, Azurix Corp., 

Houston, USA (Lurgi Bamag GmbH, Butzbach, Deutschland)  
 Hauptaufgaben:  Übernahme der gesamten geschäftlichen und 

rechtlichen Verantwortung für Projekte der 
Betriebsplanung (bis 20 Million  €); Realisierung 
verschiedenster Betriebsprojekte u.a. in der 
Türkei, in Saudi Arabien, in Deutschland und 
weitere 
Post Merger Integration zuletzt erworbener 
Firmen 
Prozessoptimierung 
Relationship-Management mit  Kreditoren- und 
Versicherungsgesellschaften 
Finanzierung 
Verkauf 

 
Okt 1997 – Sept 1999 Assistent des Vorstandsvorsitzenden, Lurgi AG, Frankfurt am 

Main,  Deutschland 
 
Okt 1997 – Sept 1999 Corporate Development, Metallgesellschaft AG und Lurgi AG, 

Frankfurt am Main, Deutschland 
Hauptaufgaben:  Unternehmensplanung, Marktentwicklung- und  

    Analyse, Controlling, Organisation 
 

Juni 1996 – Juni 1997 Dozent, VWA Regensburg, Deutschland 
 Statistik 

  
Mai 1996 Dozent, DEKRA Akademie, Regensburg, Deutschland 
 Logistik 

 
Okt 1994 – Feb 1998 Lehrbeauftragter für besondere Aufgaben, Hochschule 
 Weihenstephan, Deutschland 
 Volkswirtschaftslehre  und Buchhaltung 
 
Aug 1993 – Aug 1997  Assisstent Universität Regensburg, Deutschland 

Prof. Dr. Kurt Bohr 
Dr. rer. pol.: „Outsourcing von Dienstleistungen in industriellen 
Unternehmen – Eine theoretische und empirische Analyse“), Juni 
1997 
 
 

Sprachkenntnisse: 

 Sprachen:   Deutsch  – Muttersprache 
    Englisch – fließend 
    Spanisch – gut 
 
Landeskenntnisse: 

Australien, USA, Südamerika, UK, Spanien, Finnland, Türkei und Saudi-Arabien 
 

 
Publikationen / (Akademische) Projektarbeiten: 
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Juli 2009 Bessere Gesundheit durch mehr Kenntnisse in betriebswirtschaftlichen 

Bereichen, in: vdbw aktuell, Juli 2009, S. 28 – 29 
 
Dezember 2008 Mittelständisches Projektmanagement: Fakten und Trends, 2008 
 
Dezember 2008 Adventure Tourism in South Africa (mit Florian Nagl), (ISBN: 978-3-

639–10304-5) 
 
Juli 2008 A better corporate management through concepts of finance: Basics, 

concepts, methods (mit Christian Silberbauer), (ISBN: 978 – 
3639068122) 

 
Juni 2008 The virtues of the virtual organization, in: Strategic HR Review, Vol. 7, 

No. 3, S. 19 – 25 (mit Cec Pedersen) 
 
April 2008 Internationales Projektmanagement, in: 

Bartscher/Hartmann/Hoepfl/Nagengast (Editor), Entscheiden – Führen – 
Handeln im globalen Wettbewerb, Nürnberg, 2008, S. 257 – 277 

 Entscheiden – Führen – Handeln im globalen Wettbewerb, Nürnberg, 
2008 (Editor) 

 
Juni 2007 Sind Ältere die besseren Chefs?, in: Senioren Ratgeber, Juni 2007, 

S.14 
 
Juni 1997 Outsourcing von Dienstleistungen in industriellen Unternehmen – Eine 

theoretische und empirische Analyse, Hamburg, 1997 
(Promotionsarbeit) 

 
Seit 1993 Viele weitere Forschungsarbeiten welche nicht veröffentlicht werden 

konnten da vertraglich ausgeführt im Auftrag privater Firmen. 
 Beispiele (nicht volles Ausmaß umfassend ): 

 
• Kulturelle Unterschiede im Geschäftsleben – Vergleich 

Deutschen und Spanischen Verhaltens 
• Optimierung der Pächter Zusammensetzung eines 

Kaufhauses 
• Gesamtes Qualitätsmanagement (gemäß DIN ISO 9000ff) 

für einen Spediteur 
• Optimierung von Anreizen und Motivationsstrategien einer 

international operierenden Firma 
• Transfer von Eminenz-basierend zu Evidenz-basierenden 

Management Methoden 
• Jugend und Anreiz- Reisemärkte als wichtiges Tourismus 

Segment (besonders in Spanien) 
• Business excellence in SMEs innerhalb eines 

Logistiksektors 
• Erfolgreiches Unternehmertum durch Fallbeispiele 
• Zinssatz Politiken in Entwicklungsländern und deren 

Auswirkungen 
• Darstellung von Entwicklungspotentialen der Crown 

Gabelstapler GmbH & Co KG - Wettbewerbsvorteile durch 
die Implementierung von "Demand Flow Technology (DFT) 

• Optimierung des Projektmanagements im Hochbau 
• Anwendungsorientiertes Projektmanagement im 

mittelständischen Unternehmen 
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• Innerbetriebliche Auftragsbearbeitung in einer Baustoff-
Vertriebs-GmbH 

• Transfer von Business Units in eigenständige Unternehmen 
(u.a. bei medizinischen Speziallabors, 
Krankenhausapotheken, ...) 

• Krankenhauslogistik - Aktueller Stand und zukünftige 
Entwicklungen 

• Modelle und Perspektiven Medizinischer 
Versorgungszentren 

• Optimierung der Ersatzteildisposition in Auslandswerken 
• Einführung von ökologischen Komponenten in die 

strategische Ausrichtung von Dienstleistungsunternehmen 
• Erfolgsfaktoren Deutscher Automobilzulieferunternehmen 

im Japanischen Markt 
 
 

- Weitere Details auf Anfrage erhältlich –  
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Beratungs- und Lehrtätigkeiten (Auszug) 
 
"Curriculum Development with the help of Project Management", Aalborg University, 
Dänemark 2002 
 
"Bi-national business programmes as the future for international University 
cooperation?", University of Western Sydney, Australien 2004 
 
"Mergers & Acquisitions between German and American companies - A critical 
evaluation", St. Louis University, Madrid, Spanien 2004  
 
 
"Development & Change by Exchange - a win-win-opportunity for both German and 
Ghanaian Universities", University of Ghana, Accra; University of Cape Coast, Cape 
Coast; Regent University, Accra; KNUST, Kumasi, Ghana 2004 
 
"Team Building", Universidad Politecnica de Valencia, Gandia, Spanien 2002 
 
"International Teambuilding", Ventspils University College, Lettland 2002 
 
"Chances of an integrated bi-national programme in business studies", Universidad de 
Concepcion, Chile 2005 
 
"EVO as a method of team building for freshmen", Häme Polytechnic, Finnland 2002 
und 2003  
 
"International Project management - a challenge for the common German-Polish future, 
Morus Club (http://www.morus.pl), Krakau, Polen 2005 
 
Polish-German Conference "Overcoming History and Looking to the Future", 
Jagiellonian University, Krakau, Polen 2005 
 
“International Management“ (Vortragsreihe), Teheran, Iran 2005 
 
“International Trade and international management“, Pyongyang, Nordkorea 2006-12-
04 
 
Gastprofessor, University of Southern Queensland, Australien 2006 (August – 
December, Vollzeit) 
 
Seminar über contemporary European multidisciplinary studies: “Changing times: 
Germany in the 20th century Europe: Continuity, evolution and breakdown”, Royal 
Monastary of Yuste, Spanien, September 2007 
 
“Financing of MBA programmes at public universities”, MBA Konferenz, Berlin 
November 2007 
 
“International Negotiations and cross cultural Management”, Universidade de Fortaleza, 
Brazil, November 2007 
 
Gastprofessor, Universidade de Fortaleza, Brasilien, Februar / März 2008, April 2009 

 
 

- Weitere Details auf Anfrage erhältlich –  


